REPUBLIC DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION NUMERO. (} 3553

(25 MAR. 2015

Por medio de la cual se resuelve el recurso de reposicién interpuesto por el Instituto Técnico Nacional de
Comercio Simoén Rodriguez — INTENALCO contra la Resolucion numero 22195 del 24 de diciembre de
2014.

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,

en ejercicio de las funciones delegadas mediante Resolucién nimero 6663 de 2 de agosto de 2010, y las
contenidas en la ley 30 de 1992, la ley 1188 de 2008, Decreto 1295 de 2010 y

1. CONSIDERANDO:

1.1. Que mediante Resolucion nimero 22195 del 24 de diciembre de 2014, se resolvié negar el registro
calificado al programa de Técnico Profesional en Procesos Administrativos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, solicitado por el Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén Rodriguez — INTENALCO, para
ser ofrecido bajo la metodologia presencial en Santiago de Cali -*/alle del Cauca.

1.2, Que el dia 26 de enero de 2015, mediante escrito radicado con el nimero 2015ER008488 en la
Unidad de Atencion al Ciudadano del Ministerio de Educacion Nacional, por el Doctor Neyl Grizales
Arana, Rector y Representante Legal del Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén Rodriguez —
INTENALCO, identificado con cédula de ciudadania nimero 16.599.148 expedida en Santiago de Cali -
Valle del Cauca, presenté recurso de reposicién contra la resolucion enunciada en el numeral anterior,
cumpliendo los requisitos legales y encontrandose dentro del término para hacerlo.

2. PRETENSIONES DEL RECURSO

Que el recurrente interpone recurso de reposicién contra la Resolucion numero 22195 del 24 de diciembre
de 2014, solicitando que se reponga la decision y en consecuencia se otorgue el registro calificado.

3. PROCEDIBILIDAD DEL RECURSO

3.1. Que la mencionada resolucion fue notificada personalmente el 13 de enero de 2015, al Doctor Neyl
Grizales Arana, Rector y Representante Legal del Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén
Rodriguez — INTENALCO.

3.2. Que el articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
establece que contra los actos definitivos procede el recurso de reposicion, ante quien expidio la decisién
para que la aclare, modifique o revoque. o s
3.3. Que teniendo en cuenta que la impugnacion se presenté en tiempo y oportunidad, y la misma relne
los requisitos formales es procedente entrar a resolver de fondo.

4. ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

4.1. El recurrente expone sus motivos de inconformidad frente a las razones expuestas por la Sala de
Evaluacion de Ciencias Econémicas y Administrativas de la Comisién Nacional Intersectorial para el
Aseguramiento de la Calidad de la Educaciéon Superior -CONACES-, segun concepto emitido en sesion
del 10 de noviembre de 2014, que sirvi6 de soporte para la emisién de la resolucién recurrida y la
impugna asi:

4.1.1. El rector y representante legal del Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén Rodriguez —
INTENALCO, manifiesta que respecto de lo argumentado por la sala en relaciéon al incumplimiento de las
condiciones de calidad sefialadas por la Sala que para el programa académico han proyectado desarrollar
dos lineas de investigacion, en cuanto al personal docente indica que la institucion cuenta con 16 docentes
que orientan asignaturas de acuerdo a sus perfiles profesionales y ocupacionales y 6 docentes con
experiencia laboral especifica en desarrollo de proyectos, auditorias, asesorias en seguridad industrial,
consultorias en administracion de! control total de pérdidas y saneamiento ambiental.
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4.1.2. Concluye el recurrente, que de acuerdo a las consideraciones prestadas en el recurso, revoque la
decision de no otorgar el registro calificado del programa y“énA consecuencia reponer dicho acto
administrativo accediendo a la solicitud de reconocimiento de registro calificado para el programa de
Técnico Profesional en Procesos Administrativos De Seguridad y Salud en el Trabajo, en la modalidad
presencial, para la sede de Santiago de Cali - Valle del Cauca.

5. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

51. De conformidad con lo dispuesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, Titulo Ill, Capitulo VI, la Administracién debe resolver los recursos interpuestos dentro del
plazo legal y que estén sustentados con la expresién concreta de los motivos de inconformidad. Siendo
que el escrito contentivo de la impugnacion contiene estos requisitos preliminares, el Despacho entra a
proveer lo pertinente.

5.2. Que en el gjercicio de la funcién de las salas de evaluacion de la CONACES como es la de apoyar el
proceso de evaluacion y presentar las recomendaciones de orden académico sobre las condiciones de
calidad requeridas contenidas en el Decreto 1295 de 2010, este Despacho dio traslado del escrito de
reposicion a la Sala de Evaluacion de Ciencias Econdmicas y Administrativas para que se estudiara y
evaluara con el fin de otorgar un concepto en los temas que son de su competencia y en sesion del 23 de
febrero de 2015, la sala profiere concepto en el siguiente sentido:

“1 Hechos:

Mediante Resolucion 22195 del 24 de diciembre de 2014 el MEN dzgidip NO OTORGAR Registro Calificado al
programa de TECNICO PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (CALI-VALLE del INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO SIMON RODRIGUEZ -
INTENALCO (CALI-VALLE) por recomendacion de la Sala de Ciencias Econémicas y Administrativas emitida en
sesion 322 del 10 de noviembre de 2014 por el incumplimiento de las siguientes condiciones de calidad:

INVESTIGACION:
No se evidencia “el proyecto para el logro del ambiente de investigacion y desarrollo que contenga por lo menos
recursos asignados, cronograma y los resultados esperados”; tal y como lo define el decreto 1295 de 2010 en
su numeral 5.5.3.1.

No se evidencia “la disponibilidad de profesores que tengan a su cargo fomentar la investigacion y que cuenten
con asignacion horaria destinada a investigar”, como lo define el decreto 1295 de 2010, en su numeral 5.5.3.4

PERSONAL DOCENTE:

No se evidencia la disponibilidad de ‘Profesores vinculados a proyectos de relacién con el sector externo o que
tengan experiencia laboral especifica referida a las actividades académicas que van a desarrollar”, tal y como lo
define el decreto 1295 de 2010, numeral 5.7.1.1.

No se evidencia un documento que permita evidenciar “Los perfiles de los deméas profesores contratados o que
se obliga a contratar, indicando funciones y tipo de vinculacién’, tal y como lo requiere el inciso dos del numeral
5.7.1.3 del decreto 1295 de 2010. No se adjuntan las respectivas hojas de vida ni cartas de intencion o
compromiso para con las respectivas asignaturas del programa academico.

o

2. Pruebas ST

La IES presenta recurso de reposicion con consecutivo 2015-ER-008488 del 26 de enero de 2015
complementado con la comunicacion radicada con consecutivo 2015-ER-009279 del 27 de enero de 2015. En
el recurso presentan:

Un proyecto para el logro del ambiente de investigacion y desarrollo con recursos asignados, cronograma y los
resultados esperados.

Una lista de dos profesores con contrato de tiempo completo a término indefinido con funciones de fomentar la
investigacion y que contaran con asignacién horaria destinada a investigar una vez se otorgue el registro
calificado.

Una lista de seis profesores que tendran vinculacion a proyectos de relacion con el sector externo con
experiencia laboral especifica referida a las actividades académicas que van a desarrollar una vez se otorgue el
registro calificado.
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Una lista de 16 profesores contratados indicando funciones y tipo de vinculacién, ademas de las respectivas
hojas de vida o cartas de intencién para con las respectivas asignaturas del programa académico una vez se
otorgue el registro calificado.
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3. Analisis:

Segun la informacién adicional allegada en el recurso de reposicion, el proyecto para el logro del ambiente de
investigacioén y su desarrollo contierie recursos asignados, cronograma y los resultados esperados consistentes
con la propuesta, con lo cual se subsana la falencia identificada.

La lista de dos profesores con contrato de tiempo completo a término indefinido con funciones de fomentar la
investigacion y la aclaracién de la re-asignacién horaria en su actual plan de trabajo destinada a investigar una
vez se otorgue el registro calificado, subsana la falencia identificada.

La lista de seis profesores que tendran vinculacién a proyectos de relacién con el sector externo con
experiencia laboral especifica referida a las actividades académicas que van a desarrollar una vez se otorgue el
registro calificado subsana la falencia identificada.

La lista de 16 profesores contrataclos indicando funciones y tipo de vinculacién, ademés de las respectivas
hojas de vida o cartas de intencién para con las respectivas asignaturas del programa académico una vez se
otorgue el registro calificado subsana la falencia identificada.

4. Concepto:

La sala de evaluacion de Ciencias Econémicas y Administrativas de la CONACES recomienda al Ministerio de
Educacion Nacional REPONER la Resolucién 22195 del 24 de diciembre de 2014 y en ese orden de ideas
OTORGAR el Registro Calificado al programa de TECMNICO. PROFESIONAL EN PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO" (CALI-VALLE del INSTITUTO TECNICO
NACIONAL DE COMERCIO SIMON RODRIGUEZ - INTENALCO (CALI-VALLE) en metodologia Presencial con
63 Créditos Académicos a ser cursados en 5 semestres. Y se sugiere corregir el titulo a otorgar a TECNICO
PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.”

5.3. La Sala de Evaluacién de Ciencias Econdémicas y Administrativas de la CONACES recomienda al
Ministerio de Educacion Nacional reponer la decisién y en consecuencia renovar el registro calificado del
programa de Técnico Profesional en Procesos Administrativos De Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén Rodriguez — INTENALCO, en metodologia presencial.

5.4. Este Despacho acoge en su integralidad el concepto de la Sala de Evaluacién de Ciencias
Econdmicas y Administrativas de la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior -CONACES, y encuentra que hay fundamento legal que permite reponer la decision
que resolvi6 no otorgar el registro. calificado al programa de Técnico Profesional en Procesos
Administrativos De Seguridad y Salud en el Trabajo y que ha sido motivo de impugnacién. Por
consiguiente, el Ministerio de Educacion Nacional decide reponer la Resolucion nimero 22195 del 24 de
diciembre de 2014.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Reponer |a Resolucién nimero 22195 del 24 de diciembre de 2014, por medio
de la cual se resolvié no otorgar el registro calificado del programasde Técnico Profesional en Procesos
Administrativos De Seguridad y Salud en el Trabajo de la Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén
Rodriguez — INTENALCO.

ARTICULO SEGUNDO.- En consecuencia, otorgar el registro calificado por el término de siete (7) anos
al siguiente programa:

Institucion: Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén
Rodriguez — INTENALCO

Denominacién del Programa: Técnico Profesional en Procesos Administrativos De
Seguridad y Salud en el Trabajo

Titulo a otorgar: Técnico Profesional en Procesos Administrativos De
Seguridad y Salud en el Trabajo

Sede del programa: Santiago de Cali - Valle del Cauca

Metodologia: Presencial

Numero de créditos académicos: 63
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ARTICULO TERCERO.- Para efectos de la actualizacion del registro calificado de este programa, la
institucion debera solicitar con antelacion a la fecha de su vencimiento la renovacion del mismo.

ARTICULO CUARTO- El programa identificado en el articulo primero de esta resolucion debera ser
registrado en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior —-SNIES-.

ARTICULO QUINTO.- De conformidad con lo establecido en el éortféulo 43 del Decreto 1295 de 2010, el
programa descrito en el articulo segundo, podra ser objeto de visita de inspeccién y vigilancia y, en caso
de encontrarse que no mantiene las condiciones de calidad requeridas para su desarrollo, se ordenara la
apertura de investigacion en los términos establecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO SEXTO.- Notificar por conducto de la Secretaria General de este Ministerio la presente
resolucion, al representante legal de la Instituto Técnico Nacional de Comercio Simon Rodriguez —
INTENALCO, a su apoderado, o a la persona debidamente autorizada por él para notificarse
personalmente, acorde a lo dispuesto en los articulos 67 al 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO.- Contra la presente resolucion, no procede el recurso de reposicion de

conformidad con lo establecido =n el Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO OCTAVO.- De conformidad con lo previsto en el articulo 87 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo la presente resolucion rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C., a los 25 MAR. st Dy

holio)nze

NATALIA ARIZA RAMIREZ

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,
QL naﬂ/ Witz

i . i 9 red
Proyecté: Magaly Alvarez Mahecha - Profesional Espe lizado Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad para leducaCIon Supenonw /

Revisé:  Jeannette Gilede Gonzélez - Subdirectora d eguramiento de la Calidad |2 Educacién Superio
Felipe Montes Jiménez - Director de Calidad parala Educacién Superior
Jairo Cristancho Rodriguez- Asesor Viceministerio de Educacion Superior
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